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Hei!

Tämä viesti korvaa 6.6. lähetetyn pyynnön. Johtaja Anne Jalkalan haettua eroa hallituksen
jäsenyydestä, perustajilta pyydetään ehdotuksia molemmista juridisista sukupuolista kahdeksi
hallituksen jäseneksi, joista toinen kaudeksi 1.1.2026-31.12.2029, ja toinen kaudeksi, joka päättyy
31.12.2027 ja jonka alkamisaika päätetään nimityksen yhteydessä: joko 1.1.2026, tai sopimuksen
mukaan hieman aiemmin.
Kummankaan paikan sukupuolta ei ole rajattu, mutta kaikkiaan nimitetään 4 jäsentä, joista 3 miestä
ja yksi nainen.

XX

Tampereen korkeakoulusäätiön hallituksen kolmen jäsenen, vuorineuvos Jorma Elorannan,
professori Jukka Törrösen ja emeritusprofessori Jussi Välimaan toimikaudet päättyvät vuoden 2025
lopussa, minkä vuoksi konsistori valitsee syksyllä 2025 hallitukseen kolme jäsentä 1.1.2026
alkavaksi nelivuotiseksi toimikaudeksi. Lisäksi johtaja Anne Jalkalalle on myönnetty ero viimeistään
31.12.2025 tai erikseen päätettävänä ajankohtana, kun seuraajan kausi alkaa.

Hallituksen kokoonpano: https://www.tuni.fi/fi/tutustu-meihin/yliopisto/tampereen-yliopiston-johto

Yliopistolain mukaan säätiöyliopiston hallituksessa on seitsemän jäsentä, joista kolme valitaan
perustajien ehdottamista henkilöistä. Nyt nimitettävistä neljästä hallituksen jäsenistä yksi valitaan
perustajien ehdottamista henkilöistä v.2029 loppuun ja toinen perustajien ehdottamista henkilöistä
v.2027 loppuun.

Konsistori pyytää teitä lähettämään ehdokkaansa hallituksen jäseniksi konsistorin puheenjohtajalle
(arto.laitinen@tuni.fi) 31.8.2025 mennessä.

Tasa-arvolaki ja tulevat valintakierrokset huomioiden nyt tulisi valita kolme miestä ja yksi
nainen.  Erovuorossa olevat hallituksen jäsenet (Eloranta, Törrönen, Välimaa) voidaan myös valita
jatkokaudelle.
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Ehdokkaista pyydetään esittämään seuraavat tiedot: henkilön nimi ja arvo ja/tai ammatti, olennaiset
CV-tiedot sekä perustelut sille, miksi henkilö olisi hyvä toimimaan Tampereen korkeakoulusäätiön /
Tampereen yliopiston hallituksessa.

Yliopistolain mukaan säätiöyliopiston hallituksen on monipuolisesti edustettava säätiöyliopiston
toimialaan kuuluvien tieteiden ja taiteiden sekä yhteiskuntaelämän ja elinkeinoelämän kotimaista ja
kansainvälistä korkeimman tason asiantuntemusta. Lisäksi konsistori on hyväksynyt alla esitetyt
täydentävät kriteerit hallituksen jäsenille ja hallitukselle kokonaisuudessaan (sama myös liitteenä).
Huom! Kriteerilistaa on hieman muokattu 19.6, koskien nimitettävien sukupuolijakaumaa. Lisäksi
lisättiin maininta sijoitusosaamisesta sekä yliopiston arvoista, yliopistodemokratiasta ja yliopiston
strategiasta.

Konsistori toivoo perustajien esittävän monipuolista ja runsasta ehdokasjoukkoa sekä huomioimaan
ehdokkaita asettaessaan konsistorin asettamat yliopistolakia ja Tampereen yliopiston johtosääntöä
täydentävät kriteerit hallituksen valinnassa sekä tasa-arvolain vaatimukset.

Tietosuojalainsäädännön vuoksi on suositeltavaa, että ehdokkailta on pyydetty suostumus ennen
ehdotuksen lähettämistä. Suostumus voidaan antaa liitteenä olevalla lomakkeella, joka lähetetään
sähköpostitse osoitteeseen nimityskomitea@tuni.fi. Pyydämme mainitsemaan ehdotuksen
yhteydessä, onko ehdokkailta pyydetty suostumus vai ei: jälkimmäisessä tapauksessa
nimityskomitea pyytää tarvittavan suostumuksen.Huom! Suostumuslomaketta on muokattu niin,
että siinä selkeyden vuoksi pyydetään suostumusta erikseen 2027 päättyväksi kaudeksi ja 2029
päättyväksi kaudeksi – käy oikein hyvin, että sama henkilö antaa suostumuksensa molempiin.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

Konsistorin asettamat yliopistolakia ja Tampereen yliopiston johtosääntöä täydentävät kriteerit
hallituksen valinnassa

Hyväksytty konsistorissa 19.6.2025.

Jokaisen jäsenen osalta:
▪ ymmärrys tiede- ja yliopistomaailmasta
▪ vuorovaikutustaidot
▪ yhteistyöverkostot
▪ sitoutuminen aktiiviseen hallitustyöskentelyyn, yhteistyöhön yliopistoyhteisön kanssa sekä
Tampereen yliopiston puolesta puhumiseen ja toimimiseen

Hallitus kokonaisuutena (kriteerit aakkosjärjestyksessä):
▪ ajantasainen osaaminen ja kokemus suomalaisesta yliopistokentästä
▪ akateeminen johtamiskokemus
▪ akateeminen korkeatasoisuus
▪ kansainvälisyys ja kansainvälisen tiedeyhteisön tuntemus
▪ koulutusosaaminen
▪ laaja-alainen näkemys yhteiskunnasta, tieteistä, taiteista, elinkeinoelämästä ja
kansalaisyhteiskunnasta
▪ monimuotoisuus iän, osaamisen, kokemuksen ja tasa-arvolain mukaisen sukupuolijakauman
osalta
▪ monipuolinen yhteiskunnallinen vaikuttavuus ja näkyvyys
▪ talous- ja sijoitusosaaminen
▪ Tampereen yliopiston ulkopuolisia ja sisäisiä jäseniä
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▪ yliopiston alojen monipuolinen tuntemus sekä vahva akateeminen osaaminen yliopiston
kärkialoilla (tekniikka, terveys ja yhteiskunta)

Erityisesti huomioitavaa vuonna 2025: (muutokset lihavoitu)
Hallituksen tulee edustaa kokonaisuutena korkeaa asiantuntemusta niin, että jokainen jäsen täyttää
omassa viiteryhmässään tämän vaatimuksen. Monimuotoisuus vahvistaa strategista
päätöksentekoa muuttuvassa toimintaympäristössä.
Tampereen yliopiston hallintokieli on yliopistolain (558/2009) mukaisesti suomi. Vuonna 2025
painotamme valinnassa:
▪ akateemisesti korkeatasoista osaamista ja vahvaa kokemusta yliopistossa toimimisesta
▪ tasapuolista edustusta tekniikan, terveyden ja yhteiskunnan alalta
▪ perustutkimukseen liittyvää osaamista
▪ tutkimusinfrastruktuuriin nojaavan kokeellisen tutkimuksen ymmärrystä
▪ asiantuntemusta korkeakoulu- ja tiedepolitiikasta sekä muuttuvasta TKI-toimintaympäristöstä
▪ yliopiston arvojen, yliopistodemokratian ja yliopiston strategian merkityksen ymmärtämistä
▪ monipuolista yhteiskunnallista vaikuttavuutta, mukaan lukien kokemusta kansalaisjärjestöistä
▪ talous- ja sijoitusosaamista
▪ jatkuvuutta ja uudistumista
▪ Tampereen yliopiston ulkopuolisia ja sisäisiä jäseniä.
▪ tasa-arvolaki ja tulevat valintakierrokset huomioiden nyt tulisi valita kolme miestä ja yksi nainen.

Pyydän ystävällisesti kuittaamaan kirjeen vastaanotetuksi.

Yhteistyöterveisin,

Arto Laitinen
----------------------------------------
Arto Laitinen, professori
Konsistorin puheenjohtaja
Tampereen yliopisto
p. 050 3187018

PS. Perustajat tullaan kutsumaan yliopistolle alkusyksystä (elokuu olisi varmaan liian aikainen
ajankohta). Merkitkää kalenteriinne myös yliopiston alumnipäivä 7.11. jonne saatte kutsun.


